湖南理工学院

新设专业建设质量年度报告

专业名       秘书学                        报告年度     2013年     
所属学院     中文学院              
专业负责人   蒋晓城                        学院负责人    杨厚均            
	Ⅰ-1. 学生信息

	总数
	2013级
	2014级
	2015级
	2016级

	85
	85
	
	
	

	

	Ⅰ-2. 课程信息

	本年度新开出课程门数
	8
	按年度教学计划开出比例
	90%

	本专业课程开出总数
	8
	按专业培养方案开出比例
	90%

	本年度学科基础及
专业课程开出数
	2
	必修
	

	
	
	选修
	2

	

	Ⅰ-3. 教师信息

	本年度承担学科基础及专业课程主讲教师人数
	3
	教授
	2

	
	
	副教授
	

	
	
	讲师
	1

	
	
	博士
	


	Ⅱ-1. 新进教师新开课试教、教师开新课试教的情况

	序号
	教师
姓名
	课程
名称
	试教
时间
	试教
地点
	组织试教活动教研室名称
	试教教研活动其他参与人员

	1
	雷蕾
	现代汉语
	2103年10月
	9305
	语言学教研室
	曾炜、胡云晚、李小平、米嘉瑗、封传兵、杨厚均、蒋晓城

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	Ⅱ-2. 重大或主要的实践教育教学环节或活动的组织实施情况

	序号
	实践教育教学类型
	组织实施时间
	直接参与学生人数
	指导教师姓名
	主要内容

	1
	入学教育与军训
	2013年9月
	85
	蒋晓城
贺波彬
	对学生进行专业教育与军训教育

	2
	写作训练
	2013年11月
	85
	刘荣林
刘 创
	学生的写作训练实践

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	Ⅱ-3. 实验室、实践创新平台的场地、设备、设施等各类专业办学条件的充实、改善情况

	1、积极申报并获得了中央财政支持地方高校发展专项资金项目，投资153万建设秘书学专业综合训练实验室。购置计算机、摄像机、复印机、传真机、投影仪、音像设备教学等专业教学设备。

2、增加经费，购置了一批秘书学专业领域方面的纸质图书资料和电子资料。
3、与相关单位合作建成岳阳楼区区委区政府、农工民主党岳阳市委、长江信息报社、泰格林纸集团股份有限公司等多个实习基地。


	Ⅱ-4. 其他的专业建设与改革工作实绩

	1、从人才培养目标与社会需要出发，突出对学生较强的口头表达与书面写作能力以及人际沟通、协调能力、职业技能与创新精神的培养，构建了通识教育课程、专业基础课程、专业素质课程、实践创新课程四大课程模块。秘书学专业培养方案在首次招生的2013级学生的培养中的执行顺利，2013年下学期教学任务安排组织与完成很好。
2、专业师资队伍建设较有成效，教师职称、学历、学缘、年龄诸方面结构趋于合理。加大了本专业教师尤其是青年教师的培养力度。积极创造条件，让青年教师在教学、科研中脱颖而出。
3、制定了一系列包括师资队伍建设、课程建设、教材建设、教学过程管理、教学评价、学生管理、教学仪器设备管理等相关管理制度等方面的具体管理制度，确保专业建设的顺利实施。

4、更新教育教学观念，深化教学改革，推进教学内容体系与教学方法的改革，突出对学生专业实践技能的培养。注重因材施教，改进教学方式，积极探索启发式、探究式、讨论式、参与式教学，依托信息技术、完善教学手段，充分调动了学生学习积极性。

5、加强教学过程管理，形成有利于支撑秘书学专业建设，有利于教学团队静心教书、潜心育人，有利于学生全面发展和个性发展相辅相成的管理制度和评价办法、评价体系及激励机制。
6、加大课程的教学改革，突出对学生实践技能的培养。推行写作导师制度，将学生分成若干写作小组，由专业指导教师负责指导，确定写作任务，定期进行核实、督查。组织举行辩论赛、演讲赛、朗诵比赛等语言训练活动， 推进学生主编的刊物《南湖文苑》的建设，打造一个学生书面表达的平台和写作实践教学园地。


	Ⅲ-1-1. 各级各类教育教学改革、科研项目（或课题）的立项情况（教师部分）

	序号
	项目
类型
	项目名称
	立项发文单位
及批文号
	项目主持
或负责人
	资助
经费
	计划完成时间

	1
	教育科学规划课题
	《学记》教学论思想及其现代转化研究
	湖南省社
科规划办
	谌安荣
	1万
	2015年6月

	2
	教研教改项目
	基于网络一代的现当代文学课程教学改革研究
	湖南理工学院2013C01
	贺波彬
	0.2万
	2041年6月

	3
	教研教改项目
	中文专业师范生职前教育模式改革的理论与实践研究
	湖南理工学院2013B03
	谌安荣
	0.2万
	2041年6月

	Ⅲ-1-2. 各级各类教育教学改革、科研项目（或课题）的立项情况（学生部分）

	序号
	项目
类型
	项目名称
	立项发文单位
及批文号
	项目主持
或负责人
	资助
经费
	计划完成时间

	1
	学习创新项目
	十七大、十八大党代会政治报告的语言特色研究
	湖南理工学院教务处
	黄  鹂
	0.2万
	2041年6月

	2
	学习创新项目
	文学接受与传播视野中的“莫言现象”研究
	湖南理工学院教务处
	郝海玉
	0.2万
	2041年6月

	3
	学习创新项目
	唐宋诗词中的岳阳书写
	湖南理工学院教务处
	王虹丹
	0.2万
	2041年6月

	

	Ⅲ-2-1. 各级各类教育教学、科研获奖情况（教师部分）

	序号
	获奖
类型
	获奖名称
	获奖等级
或名次
	授奖单位
及批文号
	获奖者姓名
	备注

	1
	教学奖
	青年骨干教师验收
	优秀奖
	湖南省教育厅
	胡云晚
	

	2
	教学奖
	教师课堂教学优秀奖
	优秀奖
	湖南理工学院
	杨厚均

杜庆华
	

	2
	科研奖
	岳阳市社科成果奖
	二等奖
	岳阳市社科联
	刘红麟
	

	Ⅲ-2-2. 各级各类教育教学、学科竞赛获奖情况（学生部分）

	序号
	获奖
类型
	获奖名称
	获奖等级或名次
	授奖单位
及批文号
	获奖者姓名
	备注

	1
	文化

艺术
	校园寝室文化节
	特等奖
	湖南理工学院
	王晨曦等
	

	2
	文化

艺术
	校园文化艺术节
	一等奖
	湖南理工学院
	李大伟等
	


	Ⅲ-3. 学生学业成绩

	本年度各门课程考核全部及格
	学生数
	81
	比例
	96%

	累计在校历年各门课程考核全部及格
	学生数
	81
	比例
	96%

	本年度各门课程考核全部优秀
	学生数
	6
	比例
	7%

	累计在校历年各门课程考核全部优秀
	学生数
	6
	比例
	7%

	本年度大学英语过级

（依据专业培养方案规定标准）
	学生数
	
	比例
	

	累计在校历年大学英语过级
	学生数
	
	比例
	

	本年度公共计算机过级

（依据专业培养方案规定标准）
	学生数
	
	比例
	

	累计在校历年公共计算机过级
	学生数
	
	比例
	

	

	Ⅲ-4. 学生学习满意度（调查方法与结果）

	 2013年11月-12月，中文学院组织对秘书学专业2013级的85名学生进行学习满意度调查。主要采用调查问卷的方式，同时结合参照了学生代表座谈会、专业教师与学生交流、专题班会等方式。通过调查问卷，了解学生在课程设置、教学条件、师资水平、教学管理等主要问题上的回答，在此基础上，得出学生学习满意度的结果。调查结果显示，超过92%的学生对人专业才培养方案及专业课程设置感到满意；81%的学生对学校的学分管理制感到满意；85%的学生对学校的成绩考核制度感到满意？85%的学生对学校的教学条件和教学设施感到满意；94%的学生对学期课程教材的选定感到满意；88%的学生对教师的教学水平和教学方式到满意；89%的学生对学习的课堂氛围感到满意；76%的学生对教师提供的学习指导感到满意；75%的学生对学校的学风感到满意。



	Ⅲ-5. 专业建设与改革的社会反响

	1、开放式办学、合作培养人才的专业办学理念得到校外专业、业界人士的良好评价和大力支持。

2、秘书学专业的培养方案较好地反映培养目标对知识、能力、素质的要求。
设定的培养目标、培养规格、课程体系等获得的校外专业、业界人士的一致认同和较高评价。
3、学生口头表达能力与书面写作能力的的教学实践活动初步形成特色，“语之韵”语言艺术展演和学生主编的刊物《南湖文苑》，在校内外产生了很好的反响。获得了湖南省兄弟院校专业专家学者的高度赞许。




	Ⅳ. 专业内涵建设中的问题、困难或设想

	1、 在人才培养目标、模式、课程设置上参照和学习相关高校，还没有形成
自己的特色优势。专业培养方案在实施过程中发现一些不科学、不合理的地方。

2、部分教师的观念还比较陈旧，与新专业教学改革的建设的发展要求不相
适应；部分教师由于自身专业范围的限制，对秘书学专业内涵建设缺少理解和积极参与。
3、“双师型”教师不足，教学方法有待改进，实践教学有待加强。

   4、教学条件还不能完全适应学生实践能力的发展和提高要求，需要进一步的改善。

5、教学管理需要进一步加强，教研室工作需要进一步规范，教学监控和教学评价体系需要进一步完善。



1

