湖南理工学院专业培养计划管理办法

（院政发〔2006〕10号  2006年3月22日）
一、总    则 

第一条  专业培养计划是保证教学质量和人才培养规格的重要文件，是组织教学过程、安排教学任务、确定教学编制的基本依据，它是学生在校学习期间的课内、课外的总体安排。为切实提高我院专业培养方案编制的科学性、合理性，保证教学计划的严格执行，特制定本办法。

二、专业培养计划的制（修）定 

第二条  专业培养计划由教务处按照党和国家的教育方针、上级教育主管部门及学院有关人才培养的精神组织制定。
第三条  专业培养计划的制定按如下程序进行：
1、教务处提出各专业制定专业培养计划应遵循的原则意见，经学院审批行文发至各系（部）。

2、各系（部）成立专业培养计划制定工作领导小组，由系（部）负责人负责。

3、各系（部）应广泛调研用人单位、社会发展对专业人才知识、能力和素质等各方面的具体需求，并充分借鉴学习兄弟院校相同专业制定培养计划的成功经验。

4、各系（部）应组织全体教师认真学习学院关于制定专业培养计划的原则意见，组织本系（部）各专业教研室按专业培养目标制定专业培养计划。 

5、各系（部）对本系（部）各专业培养计划组织审议、修改，由系（部）负责人审定签字并加盖公章后送教务处。

6、学院教学委员会审查后，报主管院长审批印发。

第四条  专业培养计划的主要内容包括：专业培养目标、基本要求和学习年限；课程设置、实践教学环节安排及课内外学时学分分配；教学进程表；必要的说明与统计数据。
第五条  专业培养计划一经审定，须严格实施，并保持相对稳定性。为了适应经济建设、社会发展和科技进步的需要，允许适时对专业培养计划进行必要的修订，但必须在教务处的组织下，按专业培养计划制定的有关要求执行。 

三、专业培养计划的执行 

第六条  经主管院长批准的专业培养计划，由教务处组织各系（部）执行。

第七条  专业培养计划内各课程归口教研室管理，负责课程改革与建设。相关开课系（部）组织教研室编写好课程教学大纲、考核大纲、课程简介，报教务处审定、批准后执行。
第八条  专业培养计划规定的教学任务，各系（部）必须严格执行。学校将教学任务按课程归属与业务范围下达到有关系（部）或教研室，任何单位或个人不得推诿或随意更改外单位的教学任务。特殊情况由教务处组织协商解决教学任务归口问题。
第九条  编制教学执行计划（也称开课计划）按如下程序进行：

1、每学期第8周前将下一个学期的教学任务按课程归属和业务范围下发到有关系（部），系（部）及时下达到有关教研室落实任课教师，编制“教学进程表”。第12周前各系（部）将教学信息齐全的教学执行计划、教学进程表上交教务处。编制教学执行计划时应做到周学时相对均匀，使学生的学习负担适度、合理。

2、排课前教务处应认真核查各系（部）教学执行计划，确保准确、合理。

第十条  在执行专业培养计划过程中，凡漏排、重排、错排课程者，均按教学事故论处。

四、 专业培养计划的调整

第十一条  要保持专业培养计划的严肃性，对批准并正在执行的专业培养计划，不得随意更改。
第十二条  凡增开专业培养计划以外的课程，删除、更换专业培养计划中的必修课程(含必修课的实践教学环节)，改变课程性质，增减学时，变更课程开设时间，改变课程考核形式等，均属调整专业培养计划。调整专业培养计划须组织专家进行论证并填写《调整专业培养计划审批表》，经教务处批准后，方可执行。调整幅度较大的专业培养计划，须提交调整专业培养计划的报告，并附上调整后的完整专业培养计划，报教务处审批，必要时需报主管院长审批。调整后的计划由相关系（部）及时通知教师和学生。

五、附    则

第十三条  不按专业培养计划安排教学任务的或未按上述规定报批而擅自更改专业培养计划者，均视为教学事故。
第十四条　本办法自二OO六年三月二十二日起执行。
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