湖南理工学院本科专业培养方案(2010)

会计学


会计学（110203）专业培养方案
一、培养目标

本专业培养德智体美全面发展，具有较强的财务、经济、管理和法律等方面的专业知识和能力，基础扎实，知识面广，业务能力强，综合素质高，能够在企事业单位及其他各类经济组织从事财务会计和财务管理工作的高素质应用型专门人才。
二、培养规格和培养要求

本专业按“宽基础、多方向、重实践”的人才培养总体要求，培养学生高尚的人格和良好的职业道德，扎实的理论基础和熟练地专业技能，健康的体魄与良好的心理素质，使毕业生在德、智、体、美等方面达到下列要求：

1、掌握马列主义、毛泽东思想和邓小平理论的基本原理，热爱祖国，树立正确的人生观和价值观，具备民主和法制观念，具备良好的思想品德、社会公德和职业道德；
2、掌握本专业所必须的经济学、管理学、经济法和税收的基础知识和基本技术方法；
3、具备扎实的会计学方面的相关知识，养成科学的思维方法，掌握会计核算和财务管理的基本技术，具有较强的解决企事业单位和各类经济组织财务会计和财务管理问题的能力；
4、掌握一定的文献检索和资料查询方法，了解本专业的前沿发展动态，具备初步的科学研究能力。
5、了解国内和主要发达国家的财务法规制度；
6、掌握一门外语，掌握计算机基础知识，具有一定的应用技能；
7、具有健康的体魄，文明的行为习惯，良好的心理素质；
8、培养学生对艺术的兴趣，教育学生树立正确的审美观，培养学生感受美、鉴别美、欣赏美、创造美的能力、提高学生的艺术修养与审美情趣；
三、主干学科

工商管理、经济学。
四、核心课程

微观经济学、宏观经济学、初级财务会计学、中级财务会计学、成本会计学、财务管理学、经济法、审计学、管理会计学、会计电算化等。
五、学制与学位

1、学制： 四年。

2、学位：管理学学士。
六、课堂教学课程设置及教学进程计划

（一）通识教育平台

	课程模块
	课程代码
	课程名称
	课程性质
	学分
	学时
	考核方式
	各学期周学时分配

	
	
	
	
	
	总数
	讲授
	实践
	
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	八

	公

共

基

础

课
	91010113
	马克思主义基本原理
	必

修
	3
	48
	38
	10
	试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	91012513
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	
	6
	96
	48
	48
	试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	91012611
	中国近现代史纲要
	
	2
	32
	18
	14
	查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	91012711
	思想道德修养与法律基础
	
	3
	48
	24
	24
	查
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	91010410
	形势与政策
	
	2
	32
	32
	
	查
	1——8学期进行

	
	91000910
	军事理论
	
	2
	36
	36
	
	查
	1-2学期进行

	
	91001010
	大学生就业指导
	
	2
	36
	36
	
	查
	各学期进行

	
	91001110
	大学生心理健康教育
	
	1
	16
	16
	
	查
	各学期进行

	
	91010511
	大学英语A（1）
	
	3
	52
	39
	13
	试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	91010512
	大学英语A（2）
	
	4
	64
	48
	16
	试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	91010513
	大学英语A（3）
	
	4
	64
	48
	16
	试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	91010514
	大学英语A（4）
	
	4
	64
	48
	16
	试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	91011911
	大学计算机基础B
	
	3
	56
	28
	28
	试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	91012212
	数据库技术及应用
(ACCESS)
	
	4
	72
	36
	36
	试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	91012413
	网页制作和网站建设
	
	2
	36
	20
	16
	查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	91002011
	大学体育(1)
	
	2
	36
	18
	18
	查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	91002012
	大学体育(2)
	
	2
	36
	18
	18
	查
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	91002013
	大学体育(3)
	
	2
	36
	18
	18
	查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	91002013
	大学体育(4)
	
	2
	36
	18
	18
	查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	91011411
	高等数学C（1）
	
	3
	54
	54
	
	试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	91011412
	高等数学C（2）
	
	4
	64
	64
	
	试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	93002110
	线性代数C
	
	3
	48
	48
	
	试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	93002310
	概率论与数理统计B
	
	3
	54
	54
	
	试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	小计
	
	66
	1116
	807
	309
	
	15
	15
	13
	11
	
	
	
	

	人文科技素质课
	公共艺术教育类
	校选
	2
	32
	32
	
	查
	

	
	科技类
	
	4
	64
	64
	
	查
	

	合计
	
	72
	1212
	903
	309
	
	15
	15
	13
	11
	
	
	
	


（二）学科基础及专业理论平台
	课程模块
	课程代码
	课程名称
	课程
性质
	学
分
	学时
	考核方式
	各学期周学时分配

	
	
	
	
	
	总数
	讲
授
	实践
	
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	八

	学科基础课
	29D00112
	初级财务会计学
	必

修
	4
	72
	54
	18
	试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	36D00112
	微观经济学
	
	3
	54
	54
	
	试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	36D00213
	宏观经济学
	
	3
	54
	54
	
	试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	29D00214
	财政与税收
	
	3
	54
	50
	4
	试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	36D00514
	管理学原理
	
	3
	42
	42
	
	试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	36D00413
	统计学 
	
	3
	48
	48
	
	试
	
	
	
	
	 
	3
	
	

	
	29D00417
	经济法
	
	3
	50
	46
	4
	试
	
	
	
	
	
	
	5
	

	
	29D00511
	财经应用文写作
	
	2
	28
	28
	
	查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	29D00616
	企业战略管理
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	36D00614
	市场营销学
	
	3
	54
	48
	6
	查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	小计
	
	29
	492
	454
	38
	
	5
	7
	3
	3
	0
	8
	5
	

	专业基础课
	29D01113
	中级财务会计学
	必

修
	5
	80
	72
	8
	试
	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	29D01214
	成本会计学
	
	2
	36
	30
	6
	试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	29D01314
	会计电算化
	
	3
	54
	26
	28
	试
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	29D01414
	财务管理学
	
	3
	54
	50
	4
	试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	29D01516
	管理会计学
	
	3
	48
	40
	8
	试
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	29D01616
	高级财务会计学
	
	3
	54
	50
	4
	试
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	29D01716
	审计学
	
	3
	54
	46
	8
	试
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	小计
	
	22
	380
	314
	66
	
	0
	0
	5
	9
	0
	11
	0
	

	会计方向
	29D01827
	资产评估
	限

选︹

12学分︺
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D01927
	会计制度设计
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	 
	
	4
	

	
	29D02026
	财务分析
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02126
	会计英语
	
	2
	36
	36
	
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02227
	行业会计比较
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D02327
	税收筹划
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	小计
	
	12
	216
	186
	30
	
	
	
	
	
	
	4
	16
	

	财务管理方向
	29D02427
	财务理论
	限

选︹

12学分︺
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D01927
	会计制度设计
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	 
	
	4
	

	
	29D02026
	财务分析
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02526
	高级财务管理
	
	2
	36
	36
	
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02327
	税收筹划
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D02627
	财务管理案例研究
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	小计
	
	12
	216
	186
	30
	
	
	
	
	
	
	4
	16
	

	审计方向


	29D01827
	资产评估
	限

选︹

12学分︺
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D02727
	审计案例
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	 
	
	4
	

	
	29D02826
	企业内部审计
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02926
	计算机审计
	
	2
	36
	36
	
	查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	29D02227
	行业会计比较
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	29D03027
	税务代理实务
	
	2
	36
	30
	6
	查
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	小计
	
	12
	216
	186
	30
	
	
	
	
	
	
	4
	16
	

	总计
	
	130
	2300
	1857
	443
	
	20
	22
	21
	23
	0
	23
	21
	


七、实践创新平台计划

	模块
	课程编码
	课程名称
	课程
性质
	学分
	学时

(或周数)
	形式
	安排学期

	
	
	
	
	
	
	集中
	其他
	

	见习
实习
	29D03105
	专业见习
	必
	7
	14W
	
	√
	五 

	
	29D03208
	毕业实习
	必
	6
	12 W
	
	√
	八

	实验
实训
	29D03305
	会计模拟实习（含手工和电算化）
	必
	2
	4W
	√
	
	五 

	
	29D03405
	沙盘模拟
	选
	1
	1 W
	√
	
	五

	
	29D03505
	EXCEL在财务活动中的应用
	
	1
	1 W
	√
	
	五 

	论文
设计
	29D03608
	毕业论文
	必
	8
	10 W
	√
	
	七、八(8+2W)

	学科
考赛
	
	普通话等级证书
	必
	2
	1——8学期进行

	
	
	计算机类等级证书   
	选
	2
	1——8学期进行

	
	
	外语类等级证书
	
	2
	1——8学期进行

	科技
创新
	
	学生创新科研项目
	
	1
	1——8学期进行

	
	/
	发表文章作品
	
	1
	1——8学期进行

	
	/
	发表学术论文
	
	2
	1——8学期进行

	
	/
	参与教师科研项目或横向课题研究
	
	1
	1——8学期进行

	
	
	各级各类校园科技文化活动
	
	1
	1——8学期进行

	社会
实践
	/
	校外社会调查
	必
	2
	2W
	
	√
	第二学期暑假

	
	/
	暑期三下乡等活动
	选
	1
	1——8学期进行

	
	
	社会服务
	
	1
	1——8学期进行

	
	
	自主创业
	
	1
	1——8学期进行

	
	
	其他校外社会实践活动
	
	1
	1——8学期进行

	职业
技能
	29D03704
	职业技能证书
	必
	1
	1 W
	
	√
	四

	其他
活动
	91011001
	入学教育与军训
	必
	2
	2W
	√
	
	一

	最低学分要求
	共计：
	34

	
	其中必修：
	30

	
	其中选修：
	4


八、主要教学环节的具体规定与实施细则

（一）实习类

1、社会经济热点认识实习。第二学期结束后学生在暑假进行社会经济热点的认识实习，要求学生关注社会经济活动中的热点和焦点问题，返校后提交一篇调查报告，字数在3000字左右；

2、社会调查。第二学期结束后，要求学生在暑假进行社会调查，了解会计领域的发展特点、趋势和存在的问题，返校后提交一篇调查报告，字数在3000字左右；

3、专业实习。第五学期会计模拟及沙盘模拟等结束后要求学生在后半学期到各地企事业单位进行专业见习，返校后提交一篇实习报告，字数在3000字左右；

4、校内会计模拟实习。第五学期在校内实验室进行会计模拟实习，实习结束后进行考查；

5、毕业实习。在第八学期要求学生结合会计专业特点，进行为期十二周的毕业实习，培养学生的实际工作能力和社会适应能力，实习结束后按学院有关规定撰写实习报告（字数在3000字左右），提交实习日志记及实习鉴定表。

上述实习均评定成绩，记入学生成绩档案。

（二）论文类

毕业论文。第七学期后八周及八个学期实习完毕的两周要求学生在教师指导下撰写毕业论文（字数在8000字左右），参加毕业论文答辩，评定成绩后，记入学生成绩档案。

（三）训练类

1、计算机操作训练。学院开放实验室，学生利用业余时间进行，安排教师指导。

2、英语口语训练。学生利用语音室和业余时间进行，达到学院有关要求。

（四）其它

安排军训。

九、各类平台模块学分要求统计表
	平台
	模块及具体类型
	最低学分要求

	1通识教育平台
	1.1公共基础课(必修)
	66

	
	1.2人文科技素质课(校选)
	6

	2学科基础及专业理论平台
	2.1学科基础课(必修)
	29

	
	2.2专业课(必修)
	22

	
	2.2专业课(方向限选)
	12

	3实践创新平台
	3实践创新(必修)
	30

	
	3实践创新(选修)
	4

	合   计
	必修：
	147

	
	选修：
	22

	
	毕业总学分标准：
	169


十、辅修专业教学计划 
	序号
	课程编码
	课程名称
	课程属性
	学分
	学时
	周学时
	开设学期
	考核方式
	备注

	1
	29D00112
	初级财务会计学
	必
	3
	54
	3
	2
	考试
	

	2
	29D00414
	财政与税收
	必
	3
	54
	3
	4
	考试
	

	3
	29D00615
	统计学
	必
	2
	42
	3
	5
	考试
	

	4
	29D01113
	中级财务会计学
	必
	4
	80
	5
	3
	考试
	

	5
	29D01214
	成本会计学
	必
	2
	42
	3
	4
	考试
	

	6
	29D01415
	财务管理学
	必
	3
	56
	4
	5
	考试
	

	7
	29D01314
	会计电算化
	限

选

7

学

分
	3
	56
	4
	4
	考试
	

	8
	29D01516
	管理会计学
	
	2
	42
	3
	6
	考试
	

	9
	29D01716
	审计学
	
	3
	56
	4
	6
	考试
	

	10
	29D01615
	高级财务会计学
	
	3
	56
	4
	5
	考试
	

	最低学分要求
	24

















336
337

